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Hace 16 afos con la firma y ratificacion de la Convencion sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad y su Protocolo Facultativo, el Estado panamefio, generé
un cambio profundo de paradigmas que reafirmé que todas las personas con

discapacidad tienen los mismos derechos a fin de brindar respuestas oportunas.

Con la creacién de la Secretaria Nacional de Discapacidad, se inicia un proceso de
Armonizacion de Politicas y Estrategias Nacionales y su fortalecimiento institucional

para una mayor cobertura de sus programas, proyectos y servicios.

Hoy Panama comparte las experiencias que reafirman el camino recorrido y el trabajo
articulado para promover politicas publicas mas focalizadas en favor de las personas

con discapacidad y sus familias. Entre ellas:

1. Evaluacion y actualizacion de la Politica Nacional de Discapacidad y el Plan
Estratégico Nacional.

2. Fortalecimiento del Consejo Nacional Consultivo de Discapacidad,
incluyendo a las areas indigenas.

3. Destacamos el financiamiento de la ONU a través del programa conjunto
entre OPS-UNESCO y ONU mujeres.

4. Contamos con un instrumento técnico con el que se desarrollara la Segunda

Encuesta Nacional de Discapacidad.



5. Se crea la ley que establece la realizacion de los tamizajes neonatales
(metabdlico, auditivo, cardiaco y ocular).

6. Con la cooperacién europea se desarrollaron talleres para el fortalecimiento
asociativo de las personas con discapacidad y sus familias.

7. Bajo la cooperacion del Banco Mundial se inicio la elaboracion del primer
Plan Nacional de Accesibilidad Universal.

8. Contamos con la Plataforma del Registro Nacional de Certificacion de la
discapacidad, que permite la atencién a nivel nacional y la descentralizacion
de los permisos de estacionamientos.

9. Se crea el Ministerio de la Mujer, y la Direccion de Equiparacion de
Oportunidades, para el empoderamiento de la mujer con discapacidad.

10. Implementacién del Plan de Seguridad para las Personas con Discapacidad
en Situaciones de Emergencias.

11. Aumento de centros educativos inclusivos y docentes para la atencion a la

diversidad.

En cumplimiento a los Objetivos de Desarrollo Sostenible se instituyé una estrategia

de Responsabilidad Social, alineando esfuerzos con los sectores publico y privados.

En medio de cada esfuerzo nos enfrentamos a la indiferencia social, a la inestabilidad
de los gobiernos de nuestra region que limitan la sostenibilidad de las iniciativas que

Se promueven.

En el proceso serdn necesarios los ajustes en la gestion de politicas publicas
inclusivas para tomar decisiones oportunas y de alta calidad, centradas en las

demandas de la ciudadania hacia una gobernanza efectiva.

Muchas Gracias



