Deuxiéme Sommet mondial pour le développement
social

Doha, 4-6 novembre 2025
Discours du Chef de délégation du Tchad

Monsieur le Secrétaire Général des Nations unies,
Son Altesse Royale I'Emir du Qatar,

Excellence Mesdames et Messieurs les Chefs d’Etat et de
Gouvernement,

Excellences, Mesdames et Messieurs,

Au nom du Maréchal mahamat Idriss Deby Itno, Président de la
République, Chef de I'Etat, je tiens a remercier 'Emir du Qatar
pour son hospitalité Iégendaire et la parfaite organisation du
sommet.

Il vous souviendra qu’ll y a de cela trente ans, nos Etats se sont
réunis a Copenhague pour un sommet sur le développement
social.

Des engagements ont été pris pour éradiquer la pauvreté,
promouvoir le plein emploi et renforcer linclusion sociale,
notamment des groupes les plus vulnérables.

Nous voici réunis en 2025 ici a Doha suite aux résolutions 78/261
et 78/318 de I’Assemblée Générale des Nations Unies pour un
deuxieme sommet mondial pour le développement social.

Si nous tirons les lecons de ces trois dernieres décennies, il
ressort certes que dénormes efforts en matiere de
développement social ont été faits, cependant des écarts en
terme d'inégalités subsistent encore.

A cet effet, il nous revient de redéfinir les stratégies de progres
social, promouvoir des politiques inclusives a l'effet de favoriser
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I'égalité des chances de nos concitoyens. Cette démarche
permettra de batir des sociétés plus résilientes, inclusives, justes
et durables.

A cing (5) ans de I'’échéance de I’Agenda 2030, la poursuite d’un
développement social inclusif et durable ne peut pas étre un
simple objectif, mais plus tot constitue le socle de la stabilité
politique, de la sécurité et de la résilience.

Excellences, Mesdames et Messieurs,

Si nous nous accordons sur le fait que le développement social
c'est améliorer le bien-étre de chaque personne dans la société
pour qu’elle puisse réaliser son plein potentiel, il nous faut donc
investir dans cette population.

Et c’est dans cette optique que le Gouvernement de Ia
République du Tchad, sous la clairvoyance du Maréchal Mahamat
Idriss Deby Itno, Président de la République, Chef de I'Etat, est
déterminé a promouvoir le développement social d’une part et a
respecter les conventions internationales dans le domaine du
travail et les recommandations issues du Bureau International du
Travail, d’autre part.

C'est sur la base de ces principes, que la constitution du Tchad
garantit toutes les libertés fondamentales, les droits de 'homme
et du citoyen.

Conscient de limportance de sa population et soucieux de
promouvoir des emplois a la majorité de la population active, le
Gouvernement, fort des engagements pris au niveau
international, a lancé un processus de réflexion qui a abouti a
I'adoption d’une Politique Nationale de 'Emploi et de la Formation
Professionnelle.

L'accent est mis sur le renforcement de I'employabilité et de
I'insertion dans I'emploi en particulier pour les jeunes, les femmes
et d'autres groupes vulnérables.



Par ailleurs, I'Etat a mis en place un systéeme efficace et complet
de protection sociale. Cette volonté de réforme a abouti a
I'€laboration d‘un projet de code de sécurité Sociale.

Dans le cadre des relations professionnelles, le Tchad reste
fortement attaché au principe de la négociation collective qu'il
considere comme un mode privilégié de régulation des relations
de travail.

Depuis avril 2021, le Tchad a engagé un processus de transition
historique, jalonné de réformes politiques et institutionnelles
majeures. Le Dialogue National Inclusif et Souverain, tenu en
2022, en fut le socle, un moment charniere de notre histoire
contemporaine, ou toutes les forces vives de la Nation ont choisi
le dialogue, la réconciliation et I'unité comme fondements d’'un
avenir partagé, tourné vers la paix, la cohésion nationale et le
développement social inclusif. C'est dans cet esprit que nous
avons conclu et mis en ceuvre I'Accord de Doha du 8 ao(t 2022,
symbole de notre choix du dialogue et de la responsabilité
collective. Cet accord historique a ouvert la voie a une transition
pacifique et a une inclusion politique réelle qui a abouti au retour
a lordre constitutionnel par l'organisation du référendum
constitutionnel en 2023, les élections présidentielles et
|égislatives en 2024 et les élections locales et Sénatoriales en
2025.

Ces efforts traduisent une conviction profonde : la paix n‘est pas
que sécuritaire, elle est sociale, économique et humaine. Batir la
paix, c’est redonner a chaque citoyen sa dignité, sa place et sa
confiance dans la République.

A Doha, nous devons franchir une étape décisive : batir un
partenariat mondial pour le développement social, fondé sur la
justice et linclusion, soutenant les transitions écologique,
numérique et économique dans un esprit d'équité et de
solidarité.

Le Tchad continue de plaider pour :



une Réforme de l'architecture financiére internationale, afin de
créer des mécanismes de financement durables, prévisibles et
équitables, adaptés aux réalités des pays vulnérables ;

un Renforcement de la coopération Sud-Sud, pour valoriser les
innovations, ressources et expériences africaines dans la réponse
aux défis locaux ;

une Revitalisation du multilatéralisme, en rendant les institutions
internationales plus efficaces dans l'orientation et |'utilisation des
ressources pour le développement social.

Dans cet esprit, le Tchad a adopté son Plan National de
Développement, Tchad Connexion 2030, qui vise a engager le
pays sur la voie d'un développement intégré, centré sur 'hnumain
et la durabilité. A travers des réformes ambitieuses et des
investissements conséquents, publics et privés, ce plan
ambitionne de stimuler la croissance inclusive, créer des emplois
décents et durables et de garantir une prospérité partagée pour
tous.

Les 10 et 11 novembre, a Abou Dhabi, nous organisons une table
ronde pour mobiliser nos partenaires autour de cette vision
ambitieuse.

Excellences, mesdames et messieurs,

Trente ans aprés Copenhague, nous sommes réunis ici a Doha
pour renouveler notre engagement envers le contrat social
mondial : I"éradication de la pauvreté, le plein emploi et le travail
décent pour tous, et l'inclusion sociale.

Le Tchad croit profondément que ces objectifs ne peuvent étre
atteints sans paix, sans justice sociale et sans confiance dans
I"action publique.

L'heure est venue de refonder notre contrat social mondial, de
replacer I'humain au centre de nos décisions et de batir ensemble
des sociétés résilientes, durables et plus justes.

Je vous remercie






