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Table ronde 1 

Renforcer les trois piliers du développement social : élimination de la 

pauvreté, plein emploi productif et travail décent pour tous, et inclusion 

sociale - Mardi 4 novembre 2025 

Intervention du S.E. Mme. Lídia Lima de Melo 

Secrétaire d'État, à l'Inclusion Social du Cabo Verde 

 

Excellences, 

Le Cabo Verde a réaffirmé son engagement envers les principes fondamentaux 
du travail décent et les valeurs qui régissent l’Organisation internationale du 
Travail. En tant que nation insulaire à l’économie en développement et 
confrontée à d’importants défis structurels, nous avons investi dans la 
promotion de politiques de protection sociale inclusives, la valorisation du 
dialogue social et la lutte contre les inégalités dans le monde du travail. Le 
Gouvernement du Cabo Verde a fait de l’élimination de l’extrême pauvreté et 
de la réduction de la pauvreté absolue une de ses priorités, afin de garantir une 
plus grande justice sociale, l’égalité et l’équité entre les sexes, ainsi que 
l’inclusion des groupes les plus vulnérables – des engagements inscrits dans 
l’Agenda 2030. Un autre axe prioritaire de l'agenda politique cabo-verdien est 
la mise en place d'un système de protection sociale universel et durable, 
accessible à tous les citoyens. Afin de promouvoir le travail décent, le Cabo 
Verde a investi dans le renforcement du cadre législatif qui défend les droits 
des travailleurs, protège l'emploi et répond aux besoins du pays et aux 
spécificités de son marché. Dans cette optique, nous avons pris des mesures 
telles que l'allongement du congé de maternité de 60 à 90 jours; la mise en 
place d'un congé de paternité de 10 jours; la réforme du Code du travail en vue 
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de sa modernisation et de son adaptation à la dynamique des relations 
professionnelles; la réglementation du travail rural et domestique; le nouveau 
régime légal d'assurance obligatoire contre les accidents du travail et les 
maladies professionnelles; l'adoption et la mise en œuvre de la Stratégie 
nationale pour la promotion du travail décent; et l'augmentation du salaire 
minimum. L'éradication de l'extrême pauvreté d'ici 2026 est un engagement 
majeur du gouvernement du Cabo Verde, et cet objectif se reflète dans le 
nouveau Plan stratégique pour le développement durable 2022-2026. Pour 
atteindre cet objectif, le gouvernement du Cabo-Verde a élaboré une stratégie 
nationale pour l'éradication de l'extrême pauvreté, mis en œuvre des mesures 
de politique d'inclusion sociale et productive intégrée et créé un outil de 
ciblage des mesures sociales : le « Registre social unique ». Il a également créé 
et mis en œuvre le Fonds de protection sociale, qui renforce le programme 
Bolsa Família et les projets de protection sociale ; mis en œuvre le Plan national 
de prise en charge et la Stratégie pour le développement et 
l'institutionnalisation du système national de prise en charge; élargi l'accès à 
la prise en charge grâce aux crèches et aux jardins d'enfants; universalisé 
l'accès à l'éducation préscolaire; et instauré la gratuité de l'enseignement 
basic et secundaire; la couverture des programmes de transfert de revenus, 
tels que la Sécurité sociale, Bolsa Família, l’Inclusion productive et les 
Activités génératrices de revenus, a été élargie, notamment pour les femmes 
chefs de famille pauvres, parmi d’autres mesures. La mise en œuvre de ces 
mesures intégrées de lutte contre la pauvreté se traduit par des progrès et des 
résultats concrets ayant un impact positif sur le paysage social capverdien. Le 
taux de pauvreté absolue e l´extrême pauvreté a diminué significativement. 

L’intégration récente du Cabo Verde en tant que pays pionnier au sein de 
l’Accélérateur mondial des Nations Unies pour l’emploi et la protection sociale, 
nous encourage à poursuivre notre combat, à travailler avec nos partenaires 
nationaux et internationaux, avec la certitude que, malgré le chemin long et 
ardu qui nous attend, chaque étape contribue à une société plus juste, plus 
égalitaire et plus inclusive. 

Merci. 


